
 
 

 
 
 

ประกาศเจตนารมณ ์
เข้าร่วมโครงการท้องถิ่นโปร่งใส ไร้ยาเสพติด  

ของคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง  
เจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกประเภท รวมถึงพนักงานจ้างเหมาบริการ  

ในสังกัด องค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง อำเภอโนนไทย จังหวัดนครราชสีมา 
เพื่อแสดงความยินยอมและเข้าร่วมกิจกรรมตามมาตรการป้องกันยาเสพติด 

 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง เจ้าหน้าที่  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกประเภท รวมถึงพนักงานจ้างเหมาบริการ ในสังกัด องค์การบริหารส่วน
ตำบลสำโรง เห็นพ้องร่วมกันว่า ปัญหายาเสพติดเป็นภัยอันตราย ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาประเทศและก่อให้เกิด
ปัญหาหางสังคมที่ผลกระทบต่อเนื่องถึงปัญหาทางเศรษฐกิจและความมั่นคงของประเทศ โดยเฉพาะด้านการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งหนึ่งในประเด็นการแก้ไขปัญหายาเสพติดที่สำคัญ คือการสร้างพื้นที่ปลอดภัยและ
สร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนในการร้องเรียนปัญหายาเสพติดหรือแจ้งเบาะแสผู้เสพยาเสพติด ดังนั้น เพ่ือ
เป็นการประกาศเจตนารมณ์และสร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนในพื้นที่ ว่า ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง เจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกประเภท รวมถึง
พนักงานจ้างเหมาบริการ ในสังกัด องค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง ไม่มีพฤติกรรมเกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุก
รูปแบบ จึงได้ทำประกาศเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการท้องถิ่นโปร่งใส ไร้ยาเสพติด เพื่อแสดงความยินยอมและ
เข้าร่วมกิจกรรมตามมารตการป้องกันยาเสพติดฉบับนี้  โดยมีเจตจำนงร่วมมือกันดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
และความรับผิดชอบของหน่วยงานในการแก้ไขปัญหายาเสพติด ดังนี้ 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง เจ้าหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกประเภท รวมถึงพนักงานจ้างเหมาบริการ ในสังกัด องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลสำโรง 

๑. ปฏิบัติตามนโบบายและแนวทางที่หน่วยงานกำหนด และให้ความร่วมมือกับส่วนราชการอ่ืน 
ภาคเอกชน รวมถึงหน่วยงานภาคีที่เกี่ยวข้อง เพื่อดำเนินการผลักดันสร้างภูมิคุ้มกันและการป้องกันการเข้าไป
เกี่ยวข้องกับยาเสพติดในทุกมิต ิ

2. อำนวยการบริหารจัดการ แก้ไขปัญหายาเสพติด ตามอำนาจหน้าที ่และความรับผิดชอบ 
ที ่กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั ่งการที ่เกี ่ยวข้องกำหนด เพื ่อขับเคลื ่อนการทำงานและนำนโยบาย 
ไปสู ่การปฏิบัต ิอย่างเป็นรูปธรรม รวมถึงส ่งเสริมบทบาทความร่วมมือระหว่างภาครัฐ  ภาคเอกชน  
และภาคประชาชนในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 

/๓. ตระหนักต่อโทษภัย … 
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๓. ตระหนักต่อโทษภัยของยาเสพติดและการปฏิเสธการใช้ยาเสพติด รวมถึงตระหนักต่อผลกระทบที่ 
จะเกิดขึ้นต่อครอบครัวและหน้าที่การทำงานเมื่อเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดด้วย 

๔. มีส่วนร่วมและยินยอมเข้าร่วมกิจกรรมการป้องกันยาเสพติดในทุกรูปแบบด้วยความสมัครใจ 
ปราศจากการบังคับ เพ่ือแสดงให้เห็นว่าตนเองและครอบครัวไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และจะไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
หรืออบายมุขต่าง ๆ อันจะได้รับการยอมรับจากประชาชน ว่าเป็นบุคคลที่มีความประพฤติดี ดำรงตนเป็น
แบบอย่างที่ดี รวมถึงรักษาภาพลักษณ์ของหน่วยงานในฐานะองค์กรปลอดยาเสพติด 

๕. ยินยอมและเข้าร่วมกิจกรรม การดำเนินมาตรการป้องกันยาเสพติดโดยบุคลากรทุกท่านยินยอม
และสมัครใจเข้ารับการตรวจหาสารเสพติดในปัสสาวะโดยไม่มีเงื ่อนโข ปราศจากการบังคับ ตามกำหนด
ระยะเวลาที่เหมาะสม หรือปรากฎเหตุอันควรเชื่อได้ว่าบุคคลนั้นเสพหรือเก่ียวข้องกับยาเสพติด 

กรณีตรวจพบว่าบุคลากรท่านใด มีสารเสพติดในร่างกาย หน่วยงานสามารถตรวจสอบข้อเท็จจริง 
และพิจารณาดำเนินการในเบื้องต้น ดังนี้ 

(1) กรณีตรวจพบสารเสพติดในร่างกายผู้บริหารท้องถิ ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ ่น ให้พิจารณา
ดำเนินการ ดังนี้ 

 พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 มาตรา 50 (1) 
บัญญัติห้ามมิให้ผู้ติดยาเสพติดให้โทษใช้สิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่น  
กรณีที ่ม ีการตรวจพบสารเสพติดในร่างกายผู ้บร ิหารท้องถิ ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ ่น จ ึงมีข ้อสงสัย  
เกี่ยวกับคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามในการดำรงตำแหน่งดังกล่าว ซึ่งเป็นอำนาจหน้าที่ของผู้กำกับดูแล  
(ผู ้ว่าราชการจังหวัด/นายอำเภอ แล้วแต่กรณี) ในการสอบสวนและวินิจฉัยให้ผู ้นั้นพ้นจากตำแหน่งต่อไป  
ทั้งนี้ ตามกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบกฎกระทรวงการสอบสวนที่เกี่ยวข้อง 

(2) กรณีตรวจพบสารเสพติดในร่างกายข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ให้พิจารณาดำเนินการ 
ดังนี้ 

 หากความปรากฏแก่ผู้บริหารท้องถิ่นว่าผู้นั้นเกี่ยวข้องกับยาเสพติดหรือติดยาเสพติด (ผู้เสพ/ผู้ติด 
ยาเสพติด) ซึ่งพฤติกรรมดังกล่าวเป็นความผิดกฎหมายและถือได้ว่าเป็นความผิดทางวินัย ผู้บริหารท้องถิ่น  
ต้องดำเนินการทางวินัยตามมูลกรณีที่ปรากฏตามหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขการสอบสวนการลงโทษทางวินัย 
ต่อมาหากปรากฏว่า ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ ่นผ ู ้น ั ้นพ้นจากสภาพการ ใช ้ยาเสพติดแล้ว 
ก่อนการพิจารณาเพื ่อสั ่งลงโทษโดยไม่ได้มีพฤติการณ์ที ่เกี ่ยวข้องกับยาเสพติดในด้านอื ่น เช่น เป็นผู ้ค้า  
หรือครอบครองไว้เพื่อจำหน่าย เป็นต้น ให้นำมติคณะรัฐมนตรีตามหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
ที่ นร ๐๕๐๕/ว ๓๘ ลงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๐ เรื่อง การปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับเรื่องการให้โอกาส 
ผู้ติดเชื้อเอดส์ คนพิการและผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดซึ่งพ้นจากสภาพการใช้ยาเสพติด เข้าทำงาน หรือรับการศึกษาต่อ 
ในหน่วยงานภาครัฐ และหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร ๐๕๐๕/ท ๘๐๓๔ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕55 
มาประกอบการพิจารณาเพื่อสั่งลงโทษด้วยตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด สำหรับบุคลากรที่มิใช้ข้าราชการ  
ให้ดำเนินคดีตามกฎหมาย ทั้งนี้ เพื่อมิให้เป็นเยี่ยงอย่างแก่เจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกประเภท 

 

 

/นอกจากประกาศ ... 
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นอกจากประกาศเจตนารมณ์ข้างต้นแล้วบุคลากรทุกท่านยินดีจะร่วมมือกันขับเคลื่อนการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดตามอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบทุกรูปแบบตามที่กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  
ที่เกี ่ยวข้องกำหนด เพื ่อให้การแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุผลสัมฤทธิ์  
ตามนโยบายสำคัญของรัฐบาล 

ประกาศเจตนารมณ์นี้ บุคลากรทุกท่านได้พิจารณาข้อความในประกาศโดยละเอียดแล้ว เห็นว่า 
ถูกต้องตรงตามเจตจำนงทุกประกาศ โดยได้ลงลายมือชื่อร่วมกัน เมื่อวันที่ 3  สิงหาคม 2569 ณ ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง และบุคลากรทุกท่านต่างยึดถือปฏิบัติตามทุกประการ 

 
 

 
 

(นางกมล  ศรีบงกช) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 

 
 

 
 

(นายพรชัย  โกรกสำโรง) (นายบุญทิ้ง  แส่สันเทียะ) 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 

 
 

 
 

(สิบโท สาย  เนียมสันเทียะ) (นายพงษ์พรรฒศ ์ เงสันเทียะ) 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 

 
 

 
 

(นายนิจ หงษ์สำโรง) (นายจำนงค์ อินทร์สูงเนิน) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๒ 

 
 

(นางสาวภูรดา เงสันเทียะ) (นายระพิน  เมืองสันเทียะ) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๔ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๕ 

 
 

(นายนคร ทนบุรี) (นายสมทรง ชอบใจ) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๖ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๘ 

 
 

(นายพิชิตพล เงสันเทียะ) (นายมานพ ของสันเทียะ) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๙ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑๐ 

 
 

/(………………….) … 
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(นางสมโภช เกตุสำโรง) (นายเจษฎา  พูนน้อย) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑๑ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑๒ 

 

(นายมานพ ของสันเทียะ) 
 

 
 

(นายรัก เพ็ชรสันเทียะ) (นายพันธ์ กันสันเทียะ) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑๓ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑๔ 

 
 

(นายอรรถพล อัศววารี) (นายสมศักดิ์ กวนสำโรง) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑๕ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑๖ 

 
 

(นางแววตา เพ็งศรี) (นายจำนงค์ เทียนพลกรัง) 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง หมู่ที่ ๑๗ เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 

 
 

(นายเนติ  สีรัง) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง  

และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 
 
 
 
 
 


